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Yönetim Kurulu Başkanlığına,

Vakıf Olağan Genel Kurulunda üzerinde görüşme dahi yapılmadan red edilen, önergeler içeriğinde yeralan;
1-Vakıf Senedi 1. Maddesine  vakfın fayda esaslı vakıf olduğunun ve değişiklik yapılmasının  vakıfsenedinin 16. Maddesinin 5. Fıkrasında yer alan vakfın tasfiyesi için gerekli nisap ile yapılabileceğinin,2-Vakıf Senedinin eki olan TÜRKİYE İŞ BANKASI A.Ş. MENSUPLARI MUNZAM SOSYALGÜVENLİK VE YARDIMLAŞMA SANDIĞI VAKFI MUNZAM SOSYAL GÜVENLİK HAKLARIYÖNETMELİĞİ  6. Maddesinin A bendinin, a) şıkkının  2002 yılında değiştirilmeden önceki halinegetirilmesi ve maaşların buna göre yeniden hesaplanarak farkların ödenmesi,3- Vakfın Aidat ve Prim yönetmeliğinin 3. Maddesinin 3. Bendinin b) şıkkında   Yer alan “emeklilerden% 1 prim” ifadesinin silinmesi, ve c) bendinin ilk paragrafının en yüksek emekli aylığının %1’i kadar Yönetim Kurulunca belirlenecekancak aldıkları aylıkların % 1’ini geçmeyecek şekilde ödeme şekli ve zamanı Vakıf yönetimincebelirlenecek yıllık aidat şeklinde değiştirilmesi,
4- TÜRKİYE İŞ BANKASI A.Ş. MENSUPLARI MUNZAM SOSYAL GÜVENLİK VEYARDIMLAŞMA SANDIĞI VAKFI MUNZAM SOSYAL GÜVENLİK HAKLARIYÖNETMELİĞİNİN   21. Maddesinin:“Madde 21- (Değişik: 27.06.2008) Yönetim Kurulu emekli, malullük, dul ve yetim aylıkları ile sürekliiş göremezlik gelirlerini, Aktüer Raporunun, Vakıf yararlananlarına karşı olan, aylıklarınayarlanmasından önceki veya sonraki taahhütlerini karşılamaya yeterli bulunması şartıyla, her yıl Ocakayından geçerli olmak üzere bir değere, göstergeye ve benzerine endeksleyerek ya da endekslemeksizinaylık, dönemsel, maktu veya nispi olarak ayarlamaya yetkilidir.Ayrıca  vakfın  gelir fazlasınınoluşması ve  aktüerya durumunun yeterli olması halinde  Yönetim Kurulu  gelir fazlasının belirleyeceğibir orandaki kısmını tüm pasif vakıf yararlananlarına  eşit olarak dağıtacaktır. Yönetim Kuruluncayeniden ayarlanan aylık ve gelirlerin geçerliliği Banka İdare Meclisinin tasvibine bağlıdır.”  Şeklindedeğiştirilmesi,5- Munzam Sandık Vakıf Senedimizin 23. Maddesinin  (f) bendinin sununa;“Ancak yukarıda yazılıişlemlerden kıymeti sene başı Vakıf varlığının % 1’ ini aşanlar için vakıf yönetim kurulunca oybirliğiile yine  Banka idare Meclisinin oy birliği ile muvafakat kararının alınması şarttır. Bu oran % 5 veüzerindeyse Vakıf Genel Kurulundan Özel yetki talep edilmelidir.” Şeklinde bir ibare eklenmesi.
Yukardaki değişiklik önerilerimizle  Yönetim Kurulu ile denetim kurulunun yeniden seçilmesihususlarının gündemde yer almasını bu gündemi görüşmek üzere Genel kurulu Munzam Sandık VakıfSenedinin 9. Maddesinin c) bendi gereği olağanüstü  toplantıya çağrılmasını talep ediyorum/ediyoruz..
Saygılarım/ saygılarımızla,
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